
 

Nomor : 226/11.04/LPMNU.PCNU/A/V/2025 Kendal, 4 Mei 2025 M. 

Lamp : 1 (satu) bendel             7 Dzulqo’dah 1446 H. 

Hal : Surat Edaran Pelaksanaan Seleksi Calon Pendidik 

  dan Tenaga Kependidikan Gel. 1 Tahun 2025 

Kepada Yth. : 

1. Ketua LP. Ma’arif NU MWC NU 

Se-Kabupaten Kendal 

2. Ketua Dewan pengurus BP3MNU 

Sekolah/Madrasah Se-Kab. Kendal 

3. Kepala Sekolah/Madrasah 

di lingkungan LP. Ma’arif NU 

PCNU Kabupaten Kendal 

Di Tempat 

 

Bismillahirrohmanirrohiem 

Assalamu’alaikum Warohmatulloh Wabarokatuh 

 

Teriring puji syukur kehadirat Allah SWT. Serta sholawat dan salam kepada Rasulullah 

Muhammad SAW, keluarga, para sahabat, dan umatnya. Semoga Allah SWT senatiasa 

melimpahkan rahmat, hidayah, dan inayah-Nya kepada kita. Amin 

Berdasarkan Program Kerja Pengurus Bidang Pendidik dan Tenaga Kependidikan Lembaga 

Pendidikan Maarif NU PCNU Kabupaten Kendal Tahun 2025 sebagai hasil Rapat Kerja Dinas 

Lembaga Pendidikan Ma’arif NU PCNU Kabupaten Kendal Tahun 2024, serta hasil rapat 

Pengurus Harian serta Pengurus Bidang Pendidik dan Tenaga Kependidikan Lembaga Pendidikan 

Ma’arif NU PCNU Kabupaten Kendal dengan kami sampaikan kepada Bapak/Ibu/Saudara Kepala 

sekolah/madrasah di lingkungan Lembaga Pendidikan Ma’arif NU PCNU Kabupaten Kendal 

perihal Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Akademik dan Aswaja Annahdliyyah Calon Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan Gelombang I Tahun 2025 sebagaimana berikut : 

1. Pelaksanaan Seleksi Calon Pendidik dan Tenaga Kependidikan Lembaga Pendidikan Ma’arif 

NU PCNU Kabupaten Kendal InsyaAlloh akan dilaksanakan pada : 

Hari, tanggal : Rabu, 2 Juli 2025 M. 

Waktu  : 07.00 WIB s.d. selesai 

Tempat  : Gedung MTs NU 02 Al Ma’arif Boja  

     Jl. Pemuda No. 109 Boja 

Jadwal  : terlampir  

Undangan Peserta : menyusul sesuai pendaftaran peserta 

2. Sekolah/Madrasah melaksanakan seleksi administrasi rekrutmen calon Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan masing-masing dengan mengacu pada Peraturan Ma’arif No. 1767 Tahun 2018 

yang dirubah dengan Peraturan Ma’arif Nomor 20 tahun 2022 tentang Pengelolaan Pendidik 

dan Tenaga Kependidikan di lingkungan Lembaga Pendidikan Ma’arif NU PCNU Kabupaten 

Kendal; 

3. Seleksi Administrasi Calon Peserta dilaksanakan oleh masing-masing sekolah/madrasah (oleh 

Dewan Pengurus BPPPMU dan/atau Kepala Sekolah/Madrasah). Adapun Syarat dan 

Mekanisme Proses seleksi adalah sebagaimana tersebut. 

4. Persyaratan Umum, meliputi :  

a) Beragama Islam, berhaluan Ahlussunnah wal Jamaah Annahdliyyah; 



b) mampu membaca Al Qur’an; 

c) memiliki wawasan keberagamaan yang moderat ala Ahlussunah Wal Jamaah 

d) berusia paling tinggi 45 (empat puluh lima) tahun; 

e) sehat jasmani dan rohani; 

f) tidak sedang menjalani hukuman pidana; dan 

g) tidak menjadi anggota organisasi yang terlarang. 

5. Persyaratan Administrasi meliputi : 

a) Surat Rekomendasi dari Kepala Sekolah/Madrasah 

b) Curriculum Vitae (Biodata Diri) peserta 

c) Fotocopy Akta Kelahiran 

d) Fotocopy KTP 

e) Fotocopy Ijasah Pendidikan Terakhir 

f) Formasi Guru 

- Pendidikan Min. S1 dan diutamakan Linear dan diutamakan sudah PPG  

- Surat Pernyataan Siap mengikuti PPG bila diterima jadi guru (bagi yang belum PPG) 
g) Formasi Karyawan/Tenaga Kependidikan 

Pendidikan Min. SMA Sederajat 

h) Fotocopy Kartanu /Anggota Banom NU/ Surat Keterangan (asli) sebagai Warga NU dari PRNU 

domisili pelamar dengan mengetahui Ketua MWC NU Kecamatan setempat; 

i) Fotocopy sertifikat PD-PKPNU (bilaman sudah mengikuti) 

j) Mengisi pendaftaran secara online melalui laman : https://www.Si-manuk.com yang akan 

dibuka mulai tanggal 20 Mei 2025 sampai dengan 20 Juni 2025 (link menyusul) 

k) Biaya gotong royong pelaksanaan seleksi calon pendidik ndan tenaga kependidikan 

sekolah/madrasah tahap 1 tahun 2025 adalah sebesar Rp 150.000/peserta; 

6. Kualifikasi Akademik 

a) Guru pada Madrasah Ibtidaiyah (MI) harus memiliki kualifikasi akademik pendidikan paling 

rendah diploma empat (D-IV) atau sarjana (S1) dalam bidang pendidikan MI (D- 

b) IV/51 PGM I) atau psikologi yang diperoleh dari program studi yang terakreditasi. 

c) Guru pada SMP/MTs, SMA/MA dan SMK harus memiliki kualifikasi akademik pendidikan 

paling rendah diploma empat (D-IV) atau sarjana (SI) program studi yang sesuai dengan mata 

pelajaran yang diajarkan/ diampu dan diperoleh dari program studi yang terakreditasi. 

d) Tenaga Kependidikan pada jenjang MI/MTs/SMP/MA/SMA/SMK harus memiliki Kualifikasi 

Akademik pendidikan paling rendah SLTA baik untuk Formasi Tata Usaha Administrasi 

ataupun lainnya. 

7. Mekanisme Seleksi 

a) Seleksi dilakukan melalui 2 tahapan yaitu : seleksi administrasi dan seleksi substansi; 

b) Seleksi administrasi sebagaimana dimaksud dilaksanakan oleh masing-masing BPPPMNU 

sekolah/madrasah NU dengan memeriksa kelengkapan persyaratan pendaftaran; 

c) BPPPMNU sekolah/madrasah NU mengumumkan calon guru yang lolos seleksi administrasi, 

selanjutnya berkas administrasi calon guru diserahkan kepada pengurus LP Ma’arif NU untuk 

diikutsertakan pada seleksi substansi 

d) Seleksi substansi dilakukan melalui 3 kegiatan yaitu : Tes Potensi Akademik, Unjuk Kerja dan 

Wawancara Aswaja Annahdliyyah 

e) Materi Tes Potensi Akademik calon guru Ma’arif NU yaitu menyangkut kompetensi 

paedagogis, kompetensi professional, kompetensi pribadi, kompetensi sosial dan kompetensi 

Ke-NU-an; 

f) Materi Unjuk Kerja meliputi kemampuan penyusunan rencana pelaksanaan 

pembelajaran/Modul Ajar, praktek mengajar (micro teaching) dan kemampuan memanfaatkan 

teknologi informasi dalam pembelajaran 

g) Materi Wawancara meliputi : Kemampuan membaca Al Qur’an, Pemahaman Islam Ahlussunah 

Wal Jamaah, Wawasan Kebangsaan dan Pemahaman Keorganisasian (NU, Banom, dan 

Lembaga NU) 

h) Seleksi substansi dilaksanakan oleh Tim yang terdiri dari unsur Pengurus Lembaga Pendidikan 

Ma’arif NU PCNU Kabupaten Kendal 

8. Materi Tes meliputi : 

Formasi Guru 

a) Computer Assisted Test (CAT) Paedagogis dengan menggunakan HP android 

b) Computer Assisted Test (CAT) Pengetahuan Aswaja Annahdliyyah menggunakan HP android 

c) Penyusunan Modul Ajar (peserta dipersilahkan memilih memakai K13 atau Kurikulum 

Merdeka) sesuai dengan Mata Pelajaran yang diampu 

https://www.si-manuk.com/


d) Micro Teaching berdasarkan Modul Ajar yang telah disusun dan dikumpulkan 

e) Wawancara pengetahuan Aswaja Annahdliyyah 

Formasi Karyawan/Tenaga Kependidikan 

f) Computer Assisted Test (CAT) Ketatausahaan dengan menggunakan HP android; 

g) Computer Assisted Test (CAT) Pengetahuan Aswaja Annahdliyyah menggunakan HP android 

h) Tes Penguasaan Microsoft Office dan IT (TU bidang Administrasi dan Keuangan) 

i) Tes Unjuk Kerja sesuai bidang (Toolman dan lainnya) 

j) Wawancara pengetahuan Aswaja Annahdliyyah 

9. Bagi Sekolah/Madrasah yang telah melaksanakan recruitmen calon PTK sebelumnya dan 

belum diikutkan tes seleksi Calon PTK Lembaga Pendidikan Ma’arif NU dan/atau telah 

mengikuti tapi dinyatakan Tidak Lulus, maka wajib diikutkan kembali dalam tes seleksi calon 

PTK sebagai syarat penerbitan SK Pengangkatan GTT/KTT di lingkungan Lembaga 

Pendidikan Ma’arif NU PCNU Kabupaten Kendal; 

10. Peserta yang tidak memenuhi persyaratan tidak akan diproses dan tidak tercatat sebagai peserta 

seleksi Calon Pendidik dan Tenaga Kependidikan Lembaga Pendidikan Ma’arif NU PCNU 

Kabupaten Kendal 

11. Teknis pelaksanan dan daftar peserta yang lolos seleksi administrasi akan disampaikan melalui 

undangan peserta berdasarkan pengisian pendaftaran via laman https://www.Si-manuk.com 

12. Penerbitan Surat Keputusan Pengangkatan GTT dan/atau KTT berdasarkan hasil seleksi calon 

pendidik dan tenaga kependidikan yang telah dilaksanakan dengan TMT awal GTT/KTT sesuai 

dengan tanggal berita acara penetapan hasil seleksi sebagaimana tersebut;  

13. Hal-hal yang belum jelas akan diinformasikan selanjutnya atau dapat konfirmasi kepada Bpk. 

Nur Mukidin, S.Pd.I., M.Pd.I (Wakil Ketua bidang Pendidik dan Tenaga Kependidikan) melaui 

nomor HP/Wa. 0813 2518 6681 atau Kepada Sdr. M. Badrul Munir (085742666786) 

Demikian surat ini kami sampaikan, untuk menjadi perhatian dan dapat dilaksanakan dengan 

sebaik-baiknya. Perhatian dan kerjasama Bapak/Ibu/Saudara kami ucapkan terima kasih. 

 

Wallahul muwafieq ilaa aqwamith thorieq 

Wassalamu’alaikum Warohmatulloh Wabarokatuh 

 

PENGURUS LEMBAGA PENDIDIKAN  MA’ARIF NU 

PCNU KABUPATEN KENDAL 

Ketua 

 

 

AHMAD KHOIRON, ST., M.Si 

Sekretaris 

  

 

H. SUCIPTONO, S.Pd., M.Pd 

 

Tembusan : 

1. Pengurus Cabang NU Kabupaten Kendal 

2. Pengurus MKKM/MKKS di lingkungan LPMNU PCNU Kendal 

3. Arsip 

  

https://www.si-manuk.com/


Lampiran Surat : 

 

KETENTUAN TEKNIS 

TES SELEKSI CALON PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN SEKOLAH/MADRASAH 

DI LINGKUNGAN LEMBAGA PENDIDIKAN MA’ARIF NU 

PCNU KABUPATEN KENDAL 

TAHAP 1 TAHUN 2025 

 

A. Ketentuan Teknis Peserta 

1. Membawa berkas Administrasi Seleksi Calon PTK, meliputi : 

a. Surat Tuags dan/atau Rekomendasi dari Kepala Sekolah/Madrasah; 

b. Curriculum Vitae (CV) 

c. Fotokopi akta Kelahiran 

d. Fotokopi KTP 

e. Fotokopi Ijazah Pendidikan Terakhir atau Surat Keterangan Lulus (bagi yang belum 

menerima Ijasah) 

f. Fotokopi KTP 

g. Fotokopi Kartanu atau Anggota Banom NU / Surat Keterangan Warga NU (asli) dari PR 

NU Desa domisili mengetahui Ketua MWC NU Kecamatan; 

h. Fotokopi Sertifikat PD-PKPNU (bagi yang memiliki) 

2. Membawa biaya kontribusi pelaksanaan seleksi Calon PTK sebesar Rp 150.000.-/peserta 

3. Ketentuan Pakaian Peserta : 

a. Pria : Berpeci Hitam, Kemeja putih lengan panjang, berdasi (warna bebas), bawahan 

  celana berwarna hitam dan bersepatu hitam 

b. Wanita : Berkerudung putih, Kemeja putih lengan panjang, bawahan rok berwarna hitam 

  dan bersepatu hitam 

4. Peserta wajib menyiapkan alat tulis pribadi 

5. Peserta membawa HP Android pribadi dan menyiapkan kuota untuk Computer Assisted Test 

(CAT) 

6. Peserta untuk formasi Guru wajib membawa alat dan media pembelajaran sendiri dalam praktek 

Micro Teaching (panitia hanya menyiapkan Papan Tulis/White Board, Kapur/Spindol dan LCD 

Proyektor) 

7. Peserta formasi Tenaga Kependidikan wajib membawa Flashdisc  

8. Materi Tes meliputi : 

a. Formasi Guru 

- Computer Assisted Test (CAT) Paedagogis dengan menggunakan HP android 

- Computer Assisted Test (CAT) Pengetahuan Aswaja Annahdliyyah menggunakan HP 

android 

- Penyusunan RPP atau Modul Ajar (peserta dipersilahkan memilih memakai  K13 atau 

Kurikulum Merdeka) sesuai dengan Mata Pelajaran yang diampu di sekolah/madrasah 

- Micro Teaching berdasarkan RPP atau Modul Ajar yang telah disusun 

- Wawancara pengetahuan Aswaja Annahdliyyah 

b. Formasi Tenaga Kependidikan 

- Computer Assisted Test (CAT) Ketatausahaan dengan menggunakan HP android; 

- Computer Assisted Test (CAT) Pengetahuan Aswaja Annahdliyyah menggunakan HP 

android 

- Tes Penguasaan Microsoft Office dan IT (TU bidang Administrasi dan Keuangan) 

- Tes Unjuk Kerja sesuai bidang (Toolman dan lainnya) 

- Wawancara pengetahuan Aswaja Annahdliyyah 

9. Ketentuan lain yang bersifat teknis akan disampaikan pada saat upacara pembukaan atau dapat 

ditanyakan melalui Group Whatsapp peserta seleksi calon PTK Gelombang 2 Tahun 2024 

 

 

B. Rencana Jadwal Kegiatan 



 

1. Schedule Kegaitan Seleksi Calon PTK Gel 2 Tahun 2024 

No. Tanggal Kegiatan Pelaksana 

1 15 April 2025 

Rapat Pembentukan Panitia dan Penyusunan 

Project Kegiatan pelaksanaan Seleksi Calon 

Pendidik dan Tenaga Kependidikan 

Gelombang II Tahun 2024 

Pengurus Harian 

LPMNU PCNU 

2 4 Mei 2025 
Sosialisasi Pelaksanaan Seleksi Calon PTK 

Sekolah/Madrasah 
Sekretaris 

3 4 - 19 Mei 2025 
Sosialisasi Rekrutmen calon PTK 

Seleksi Administrasi calon PTK 

Kepala Sek/Mad 

BP3MNU 

4 
20 Mei – 20 Juni 

2025 

 

Pendaftaran Calon Peserta Seleksi Calon PTK oleh 

Sekolah/Madrasah secara online melalui laman si-

manuk 

Kepala Sek/Mad 

Operator Sek/Mad 

Calon Peserta 

5 26 Juni 2025 

Rapat Ceeking Persiapan dan Finalisasi Calon 

Peserta Seleksi Calon Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan Tahun 2024 

Panitia 

6 28 Juni 2025 

Penyerahan Undangan Peserta Seleksi Calon 

PTK Sek/mad (berdasarkan pendaftaran di si- 

manuk) 

 

LPMNU PCNU 

7 1 Juli 2025 

Ceeking Akhir Pelaksanaan Seleksi Calon 

Pendidik dan Tenaga Kependidikan Tahun 

2024 

LPMNU PCNU 

Panitia 

8 2 Juli 2025 
Pelaksanaan seleksi akademik calon PTK Tahap II 

Tahun 2024 

LPMNU PCNU 

Assesor Seleksi PTK 

Panitia Seleksi PTK 

9 6 Juli 2025 
Rapat Pleno Penetapan Hasil Seleksi Calon PTK 

Sekolah/Madrasah 

LPMNU PCNU 

Assesor seleksi 

10 8 Juli 2025 

Penyerahan Pengumuman Hasil Seleksi Calon 

PTK Sekolah/Madrasah oleh LPMNU PCNU 

kepada Kepala Sekolah/Madrasah 

 

LPMNU PCNU 

11 9-12 Juli 2025 
Pengajuan Penerbitan Surat Keputusan 

Pengangkatan GTT/KTT sekolah/Madrasah 
Kepala Sek/Mad 

12 14 Juli 2025 
Penerbitan Surat Keputusan Penetapan 

Pengangkatan GTT/KTT sekolah/Madrasah 

 

LPMNU PCNU 

13 19 Juli 2025 
Rapat pembubaran Panitia dan Penyerahan LPJ 

Kegiatan Seleksi Calon PTK Gel. I Tahun 2025 
Panitia 

14 Kondisional 
Pengambilan SK Pengangkatan GTT/KTT tahun 

Pelajaran 2025/2026 
Karyawan LPMNU 

 

  



3. Rencana Schedule Tes Formasi Calon Guru 

No. Waktu Uraian Kegiatan 

1 07.00 – 07.30 WIB Registrasi Peserta 

2 07.30 – 08.30 WIB Pembukaan dan Pengarahan Teknis 

3 08.30 – 10.00 WIB CAT Paedagogis dan Pengetahuan Aswaja Annahdliyyah 

4 10.00 – 10.30 WIB Coffe Break 

5 10.30 – 11.00 WIB Penyusunan RPP/ Modul Ajar sesuai formasi (Guru Kelas/Mapel) 

6 11.00 – 12.00 WIB Micro Teaching dan Wawancara Aswaja Annahdliyyah 

7 12.00 – 12.45 WIB Istirahat Sholat dan Makan 

8 12.45 – selesai Lanjutan Micro Teaching dan Wawancara Aswaja Annahdliyyah 

 

4. Rencana Schedule Tes Formasi Calon Tenaga Kependidikan 

No. Waktu Uraian Kegiatan 

1 07.00 – 07.30 WIB Registrasi Peserta 

2 07.30 – 08.30 WIB Pembukaan dan Pengarahan Teknis 

3 08.30 – 10.00 WIB CAT Ketatausaaan dan Pengetahuan Aswaja Annahdliyyah 

4 10.00 – 10.30 WIB Coffe Break 

4 10.30 – 12.00 WIB 
Tes Unjuk Kerja Penguasaan Ms. Office dan IT 

Tes Unjuk Kerja sesuai bidang tugas 

5 12.00 – 12.45 WIB Istirahat, Sholat, dan Makan 

6 12.30 – selesai Wawancara Pengetahuan Aswaja Annahdliyyah 

Keterangan : 

1. Tes Penyusunan/pembuatan Modul Ajar sesuai formasi Recrutmen (Guru Mapel/Guru Kelas) 

dengan KI/KD atau CP bebas ditentukan oleh masing-masing peserta 

2. Penyusunan/pembuatan Modul Ajar dilaksanakan di dalam ruang tes dalam lembar kertas yang 

disedikan oleh Panitia (tidak dibuat/disusun dari rumah)  

3. Pada saat penyusunan RPP atau Modul Ajar peserta dilarang membawa Laptop ataupun HP 

kedalam ruangan tes (hanya diperkenankan membawa alat tulis) 

4. Pelaksaan Micro Teaching sesuai dengan Modul Ajar yang telah disusun oleh masing-masing 

peserta 

5. Capaian Pembelajaran (CP) dan Tujuan Pembelajaran (TP) diserahkan kepada masing-masing 

peserta sesuai dengan bidang tugas mata pelajaran yang diampu di sekolah/madrasah (sesuai 

formasi Guru Mapel/Kelas) 

6. Pembagian Ruang Peserta dan Assesor/Penguji disampaikan kemudian pada saat registrasi ulang 

peserta; 

7. Pelaksanaan Micro Teaching dan wawancara Pengetahuan Aswaja Annahdliyyah dilaksanakan 

dalam waktu yang bersamaan, dengan teknis pelaksanaan berdasarkan kesepakatan Assesor dan 

peserta 

8. Pembagian ruangan dan Assesor masing-masing peserta diatur dan diinformasikan setelah 

pelaksanaan CAT selesai  

9. Peserta wajib mengikuti seluruh rangkaian tes seleksi dan dipersilahkan meninggalkan tes seleksi 

bilamana sudah selesai (tidak ada upacara penutupan) 

10. Peserta yang tidak mengikuti keseluruhan rangkaian seleksi dinyatakan Tidak Lulus/ Gugur 

11. Penerbitan Surat Keputusan Pengangkatan GTT/KTT sesuai dengan hasil Rapat Pleno Seleksi 

Calon PTK setelah ada ajuan permohonan dari Kepala Sekolah/Madrasah. 

12. Hal-hal yang belum jelas akan diinformasikan kemudian pada saat Upacara Pembukaan sesi 

Pengarahan Teknis. 


